
Mangfoldige Moss – skapende, varmere, grønnere



OM AVDELING PVK

◦ Avdeling Pedagogisk veiledning og kvalitet - PVK - har et 
overordnet mandat om å bidra til en inkluderende praksis i
barnehagene i Moss. «Regjeringen mener at det viktigste grepet
vi kan ta for å fremme og styrke en inkluderende praksis i
barnehage og skole, er å forbedre kvaliteten på det ordinære
allmennpedagogiske tilbudet» (St. melding 6).

◦ PVK skal være en pådriver og støttespiller for barnehagene
i dette arbeidet.

◦ I PVK jobber det rådgivere, i tillegg til spesialpedagoger
(PVK utøvende) som utøver vedtak om spesialpedagogisk
hjelp etter § 31 i barnehageloven.

◦ I denne brosjyren presenterer vi de konkrete tilbudene vi har for 
kommende barnehageår. Ta gjerne kontakt om du har innspill
eller andre ønsker.



VEILEDNINGSTEAM

◦ Dette er et tilbud hvor rådgivere fra barnehagenes
veiledningsteam arbeider sammen med personalet i
barnehagen for å styrke læringsmiljøet i barnegrupper eller rundt
enkeltbarn. Barnehagenes veiledningsteam kan gi veiledning
innenfor forskjellige områder, som f. eks lek- og læringsmiljø, 
relasjoner og samspill, regulering og atferd, språk og
språkstimulering. 

◦ Veiledningsteamet tilbyr veiledning på gruppe-, system eller
individnivå. Veiledningsteamet bruker samtale, observasjon og
veiledning som metode. Tidlig innsats forstås her som at miljøet
rundt barnet eller barna (de voksne) må gjøre en innsats for å 
hjelpe barn på et tidlig tidspunkt i barns liv. Veiledningsteamet
gjennomfører ikke utredninger av enkeltbarn.

◦ Etter at barnehagen har tatt kontakt med teamet starter vi 
samarbeidet med et oppstartsmøte.

◦ Barnehagen er eier av saken og har ansvar for å dokumentere
arbeidet, og for å følge opp og iverksette tiltak der det er 
hensiktsmessig. Hvis barnehagen ønsker veiledning knyttet til et 
enkeltbarn må det innhentes skriftlig samtykke fra foresatte først.

◦ Kontakt: anne.sorlie@moss.kommune.no

◦ Les mer om oss her: 

◦ https://www.moss.kommune.no/alle-
tjenester/barnehage/avdeling-pedagogisk-veiledning-og-
kvalitet/

mailto:anne.sorlie@moss.kommune.no
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PSYKOSOSIALT 
BARNEHAGEMILJØ

Vi tilbyr veiledning knyttet til:

Barnehageloven kap. 8 (§§41 – 43)

◦ Mobbing og andre krenkelser

◦ Plan for trygt og godt barnehagemiljø

◦ Nulltoleranse og forebyggende arbeid

◦ Aktivitetsplikt

◦ Skjerpet aktivitetsplikt- når ansatte krenker

MÅLGRUPPE: Ledere og pedagogiske ledere

ORGANISERING: Veiledning etter avtale

Ta kontakt med oss!



Veiledning 
for nyutdannede 
nytilsatte 
barnehagelærere

Målgruppe:

◦ Alle nyutdannede barnehagelærere i private og kommunale barnehager 

Innhold:

◦ Faglig input gjennom temaer som de nyutdannede er opptatt av

◦ Gruppeveiledning

Organisering:

◦ Små veiledningsgrupper

◦ Det er lagt opp til totalt 12 timer med gruppeveiledning i løpet av et barnehageår fordelt på 5 
veiledninger 

◦ Den nyutdannede deltar over 2 barnehageår

Datoer for gruppeveiledninger høst 24/vår 25

◦ 2. oktober

◦ 25. november

◦ 16. januar

◦ 20. mars

◦ 21. mai

Påmelding gjennom forms: https://forms.office.com/e/XeWWQP1Zqm 

NB: Alle nyutdannede som skal delta barnehageåret 24/25 skal meldes på gjennom formsskjema, selv 
om de var med i fjor. 

Kontakt: kenn.olavesen@moss.kommune.no

Påmeldingsfrist fredag 30. august 2024

https://forms.office.com/e/XeWWQP1Zqm
mailto:kenn.olavesen@moss.kommune.no


Systematisk språkarbeid i
smågrupper

Målgruppe: Barn som har eller som er i faresonen for å utvikle språkvansker, og/eller styrking av barns andrespråk (fra
3 års alder) 

Mål: 

◦ Styrke og utvikle barnehagens interne støttesystem samt barnehagens spesialpedagogiske og didaktiske
kompetanse. 

◦ Tidlig innsats gjennom systematisk målrettede strategier og tiltak for å støtte barns språkutvikling

Innholdet i språkarbeid i smågrupper er inspirert av «Bredtvetmodellen» og tilpasset bruk i barnehagen. Det er en
blanding av forskningsbasert kunnskap og flere år med erfaring fra spesialpedagogene som jobber i PVK. Vi ønsker
å bidra til barnehagens helhetlige språkmiljø gjennom å dele denne kompetanse med barnehagene i Moss ☺

PVKs rolle og ansvar i arbeidet er å stå for gjennomgang av metodikk samt veiledning og støtte i barnehagens
planlegging, gjennomføring, vurdering og evaluering av språkgrupper. Dette gjør vi med den enkelte barnehage 
og gjennom erfaringsdeling i nettverksgrupper på tvers av de barnehagene som er med. Veiledning og støtte i den 
enkelte barnehage gjennomføres av en fast tildelt spesialpedagog fra PVK, gjerne etter barnehagens behov.  

Tilbakemeldinger fra de som har deltatt så langt siden 2021, har vært at selve opplegget er krevende, dog en svært
spennende og lærerik måte å jobbe med språkstimulering på. Noen deltakere har fått mersmak og ønsker å utvikle
sin spesialpedagogiske kompetanse gjennom videreutdanning f.eks. Det er veldig hyggelige og givende
tilbakemeldinger å få. Vi håper at flere velger å melde seg på dette flotte opplegget ☺

Systematisk språkarbeid I smågrupper blir I samarbeid med PVK tilpasset den enkelte barnehages rammer, ressurser
og muligheter, og vi kan komme og snakke på personalmøter , avdelingsmøter mm. om selve opplegget etter
avtale. 

Planlagt oppstart 10. oktober 2024 kl.12-15 I Kirkegata 14b, 2.etasje (kursrommet)

Påmelding: https://forms.office.com/e/ir3jYyZTvW

Kontakt: kenn.olavesen@moss.kommune.no

https://forms.office.com/e/ir3jYyZTvW
mailto:kenn.olavesen@moss.kommune.no


Samarbeid mellom
barnehage og barnevern

Målgruppe: Alle ansatte i barnehagen Oppstart høst 2024

Formål: Å fremme samhandling, samarbeid og forståelse mellom barnehagene og
barneverntjenesten i Moss. 

Organisering og struktur:

◦ Fysiske samlinger på tvers av barnehager

◦ Erfaringsdeling i refleksjonsgrupper sammen med ansatte fra barnevernet

◦ Opplegget er delt opp i 3 samlinger (3 timer per samling), der barnehagen forbereder
seg til samlingene gjennom 5 faglige powerpointer utarbeidet av barnevernet

◦ Barnevernet er ansvarlig for samlingene og dets innhold

Innhold og temaer:

◦ Svikt i omsorgen

◦ Samarbeid mellom barnehage og barnevern

◦ Samspill og relasjoner

◦ Hjernen i et sosialt perspektiv

Påmeldte anbefales å gå gjennom lysbildene i "Taushetsplikt" før første samling. Filen ligger 
inne på teams under "BHG alle barnehageledere i Moss", under filer, ressursbank, og så 
trykke på mappen "samarbeid barnehage og barnevern". 

Påmelding: https://forms.office.com/e/kkPqaxVkwH

Kontakt: kenn.olavesen@moss.kommune.no

Påmeldingsfrist 30.08.24

https://forms.office.com/e/kkPqaxVkwH
mailto:kenn.olavesen@moss.kommune.no


CLASS

CLASS bruker forskningsbasert kunnskap for å forbedre
hvordan voksne i barnehager samhandler med barn, slik
at barna opplever trygghet, livsmestring og støtte til
utvikling og læring i sin hverdag.

Verktøy for kvalitetsforbedring: Ved å bruke CLASS kan
rådgivere i PVK hjelpe barnehagen å vurdere kvalitet på
en eller flere avdelinger. Observasjonene gir kunnskap
om egen praksis og brukes som grunnlag for utvikling. 

Konkret tilbakemelding: Gjennom CLASS observasjoner
får vi et konkret verktøy for å snakke om hva som utgjør
kvalitet. Avdelingen får tydelige tilbakemeldinger slik at 
det blir enkelt å støtte de ansattes refleksjon og motivere
til forbedringer.

Vi tilbyr:
◦ Observasjon (2-3 ganger årlig)
◦ Tilbakemelding
◦ Fagsamlinger
◦ Veiledning

Kan tilbys for en avdeling eller en hel barnehage - for 
aldersgruppa 1-6 år. Dere kan også lese mer om CLASS 
her: https://teachstone.com/class/

Ta kontakt med: malin.Jansson@moss.commune.no

https://teachstone.com/class/
mailto:malin.Jansson@moss.commune.no


TIBIR – tidlig innsats
for barn i risiko
Vi tilbyr veiledning til barnehagepersonale som arbeider med barn i
alderen 3 til 6 år som er i risiko for å utvikle, eller har utviklet
atferdsproblemer.

Målet med konsultasjonen er å gi personalet veiledning i bruk av 
konkrete verktøy og strategier som kan forebygge og redusere
atferden.

Det gis veiledning både i forhold til enkeltbarn, og hele 
gruppen/avdelingen ut fra behov. TIBIR er i utgangspunktet et tilbud til
familier med barn i alderen 3 til 12 år. Dersom TIBIR-konsultasjonen skal
gis knyttet til et enkelt barn, er det en forutsetning at foreldrene også
får rådgiving.

Barnehagepersonell får trening i hvordan de på en konstruktiv måte
kan samhandle med barnet/barna.

Organisering: Veiledning til personale. 6-8 økter a 1,5 time

Ta kontakt: malin.jansson@moss.kommune.no

mailto:malin.jansson@moss.kommune.no


TRAS

Innhold: Innføring i bruk av kartleggingsverktøyet TRAS

Målgruppe: Alle yrkesgrupper

Organisering: Fire samlinger, fysisk oppmøte

◦ 9. oktober: Samspill, kommunikasjon og oppmerksomhet

◦ 20. november: Det flerkulturelle perspektivet

◦ 26. februar: Språkforståelse og språklig bevissthet

◦ 9. april: Uttale, ordproduksjon og setningsproduksjon

Alle samlingene er fra kl.12.00-15.00

Kurset er åpent for alle yrkesgrupper, så meld gjerne på noen fra
avdelingen som ikke har hatt opplæring i TRAS tidligere. Det er en
fordel om flere har kompetanse og kan kartlegge et barn sammen.

Påmelding sendes til

Monica Salmouk: monica.salmouk@moss.kommune.no

Påmeldingsfrist: 15. september 2024

mailto:monica.salmouk@moss.kommune.no


Kurs om 
foreldresamtaler

For barnehagelærere, pedagogiske ledere og styrere.

Hvor: møterom i Kirkegata 14, 2. etasje

Når: Fredag 20. september kl. 8.30 - 11

 Fredag 20. september kl. 12.30 - 15

  Onsdag 16. oktober kl. 8.30 - 11

  Onsdag 16. oktober kl. 12.30 - 15

  Onsdag 26. mars kl. 8.30 – 11

  Onsdag 26. mars kl. 12.30 - 15

Påmelding på mail til: anne.sorlie@moss.kommune.no

Innhold:

• Om foreldresamarbeid i 

barnehageloven og 

rammeplanen

• Foreldresamarbeid og 

sammenheng med tidlig 

innsats, forebygging og 

tilrettelegging

• Foreldresamtaleguiden: 

kommunikasjon, tillit og 

hvordan stille spørsmål

• Gjennomgang av maler 

for foreldresamtalene

• Case og gruppearbeid

mailto:anne.sorlie@moss.kommune.no


Tilrettelegging for 
flerkulturelle barn
Foredrag om tilrettelegging for flerkulturelle barn i
barnehagen med praktiske tips og råd. Dette er et foredrag
som tar ca 1,5 t, men som gjerne kan utvides med 
gruppeoppgaver og lignende. Det kan også følges opp med 
praktiske råd og veiledning i etterkant.

Veiledning for barnehagen eller den enkelte avdeling når
det gjelder ulike sider ved tilretteleggingen, for eksempel:

◦ Foreldresamarbeid

◦ Barnehagens rom

◦ Materiell og utstyr

◦ Flerspråklighet i barnehagen

◦ Det flerkulturelle i barnehagens og avdelingens planer

◦ Mangfold i hverdagen

Ta kontakt med Monica for å høre mer eller gjøre en avtale:

monica.salmouk@moss.kommune.no

mailto:monica.salmouk@moss.kommune.no


COS - TRYGGHETSSIRKELEN

FAGKVELD / KURS:

◦ COS – innføring i trygghetssirkelen

◦ To-timers innføringskurs til hel personalgruppe - tilbud
fra PVK «på bestilling» til personalmøter eller plandag
(etter avtale).

◦ Vi kan også holde kurs to, som en påbygning til
innføringskurset.

VEILEDNING:

◦ Veiledning over 6 ganger a 1,5 time til
avdelingspersonale / pedlederteam

◦ Bygger på materiale fra Trygghetssirkelen for 
barnehage «Se barnet innenfra» (Torsteinson og
Brandtzæg) .

Ta kontakt med: malin.jansson@moss.kommune.no

mailto:malin.jansson@moss.kommune.no


Samregulering – 
veien til selvregulering

Veiledning: Foredraget kan følges opp med veiledning, refleksjoner i 
grupper og/eller fordypning i et eller flere av temaene – ta kontakt med 
oss for å gjøre avtale. 

Personalmøte: Vi kan komme og holde faginnlegget i barnehagen din 
også, hvis det er ønskelig. Ta kontakt med avdelingsleder Anne for avtale. 

Kontakt: anne.sorlie@moss.kommune.no

Faginnlegg om den voksnes viktige rolle i samspill og relasjoner 

med alle barn. Faginnlegget er for alle ansatte i barnehagen. 

Anbefales til nyansatte og andre som ikke hørte innlegget i fjor.

Innhold:

• Hjernens utvikling og fungering

• Traumer og toleransevindu

• Selvregulering

• Samregulering

• Tiltak og strategier i barnehagen

mailto:anne.sorlie@moss.kommune.no


SPRÅKSTIMULERENDE 
MILJØ

FAGKVELD / KURS: 

◦ Hvordan skape et språkstimulerende hverdagsmiljø. 
To-timers kurs til hel personalgruppe - tilbud fra PVK «på
bestilling» til personalmøter eller plandag (etter
avtale).

VEILEDNING: 

MÅL: Skape et språkstimulerende hverdagsmiljø

◦ Veiledning til avdelingspersonale - tilbud fra PVK 
(etter avtale)

◦ Ca. 5 møter a 1,5 time. Ta kontakt for mer
informasjon: 

Ta kontakt med: malin.jansson@moss.kommune.no

mailto:malin.jansson@moss.kommune.no


PEDAGOGISK ANALYSE

◦ KURS:
◦ Målgruppe: Pedagogiske ledere og styrere

◦ Mål: Få opplæring i, og kunne ta i bruk, Pedagogisk analyse.

◦ Innhold: Pedagogisk analyse som redskap for å løse 
komplekse pedagogiske problemstillinger.

◦ Når: 23. Oktober 12-15.30

◦ Påmelding: malin.jansson@moss.kommune.no

◦ Påmeldingsfrist: 8. oktober

VEILEDNING: 
Vi tar i bruk pedagogisk analyse for å løse en pedagogisk problemstilling. Vi 
lærer verktøyet underveis. 

Rådgivere fra PVK veileder avdelingspersonale. 

Ramme: 5-6 møter a 1,5 time

Målgruppe: Avdelingspersonale

Ta kontakt: malin.jansson@moss.kommune.no

mailto:malin.jansson@moss.kommune.no
mailto:malin.jansson@moss.kommune.no


Sårbare barn i barnehagen
Dette er et tilbud om et faglig innlegg som gjennomføres
I den enkelte barnehagen etter bestilling, og tar for seg 
tema som:

◦ Hvem er de sårbare barna

◦ Risikofaktorer og beskyttelsesfaktorer

◦ Kompletterende og kompenserende tilknytning

◦ Relasjonsarbeide i barnehagen

◦ Ramme: 2 timer på kveldstid eller på en plandag

◦ Målgruppe: hele personalgruppa

◦ Ta kontakt med: monica.salmouk@moss.kommune.no



LEDERSTØTTE

MÅL FOR ARBEIDET MED LEDERSTØTTE:

◦ Å støtte ledere i arbeidet med 
kvalitetsforbedring og utviklingsarbeid

AKTUELLE PROBLEMSTILLINGER:

◦ Ledelse av kollektive endringsprosesser

◦ Implementering av utviklingsarbeid

◦ Støtte/ veiledning i saker knyttet til 
barnehageloven 

  kapittel 8 om psykososialt 
barnehagemiljø

◦ Annet

Kontakt: anne.sorlie@moss.kommune.no

mailto:anne.sorlie@moss.kommune.no


ANSATTE PVK:
◦ Avdelingsleder Anne Sørlie 

anne.sorlie@moss.kommune.no

◦ Malin Jansson malin.jansson@moss.kommune.no

◦ Tordis Hovinbøle Tordis.G.Hovinbole@moss.kommune.no

◦ Kenn-Remi Olavesen kenn.olavesen@moss.kommune.no

◦ Monica Salmouk monica.salmouk@moss.kommune.no

mailto:anne.sorlie@moss.kommune.no
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