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(Bilde 1: Barn Igper mot en barnehage Fotograf: Lilaine Karlsen)
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Visjon og kvalitet Mangfoldige Moss

- skapende,

. . o ° . varmere, gronner
Kommunens visjon, «Mangfoldige Moss — varmere, skapende, grénnere», star sentralt i

gode for barnets
naturopp- beste

levelser

utforskende

barnehagens arbeid. Med utgangspunkt i visjonen er det utviklet felles kvalitetsprinsipper og
kvalitetsstandarder, som skal skape en felles forstaelse av kvalitet, gi retning for det pedagogiske
arbeidet og sikre god praksis pa tvers av barnehagene.

De felles kvalitetsstandardene omfatter tilvenning, kosthold og digital praksis. lekende

Kvalitetsprinsippene:
. profesjonell fellesskap

*For barnets beste eFellesskap ®*Gode naturopplevelser. eUtforskende eProfesjonell eLekende kiarlighet

Som en grunnmur for etterlevelse av disse prinsippene ligger relasjoner.
Hovedmal, organisering og planforankring

Arsplanen bygger pa lov om barnehager, rammeplanen og Moss kommunes overordnede planer og fgringer.

Kommuneplanens samfunnsdel har tre hovedmal.

For barnehagene er hovedmalet «l Moss er alle inkludert og opplever tilhgrighet, trygghet og mestring» et felles og overordnet mal for all
barnehagepraksis. Kongstanken i kommunalomradet kultur, oppvekst og aktivitet (KOA) er at kultur, oppvekst og aktivitet i fellesskap skal bidra til
deltakelse for alle, sikre like muligheter og skape varige endringer som forebygger utenforskap. Enhet barnehage er organisert under kommunalomradet
KOA, og er en viktig del av et helhetlig oppvekstlgp. Barnehagen bidrar innenfor fglgende fire satsingsomrader:

e Attraktiv by med mangfoldige muligheter

e Trygg start og god oppvekst

e Helhet og sammenheng for innbyggerne

e Utdanning og arbeid for alle

Barnehageplanen er en politisk vedtatt fag- og temaplan som beskriver hvordan barnehagene i kommunen skal arbeide. Planen inneholder en tiltaksplan, og

det forventes at barnehagene arbeider systematisk med tiltakene gjennom hele firearsperioden planen gjelder for.
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Hvordan gjenspeiler kvalitetsprinsippene seg i var hverdag

For barnets beste
| barnehagen skal barna oppleve gode og trygge relasjoner, og fa mulighet til mestring i hverdagen. De skal bli sett, hgrt og anerkjent for den de er, og ha

mulighet til 8 medvirke i egen hverdag. De voksne skal vise omsorg og stgtte barna gjennom veiledning og tilrettelegging som er tilpasset barnets utvikling. De
skal anerkjenne og bekrefte barnas uttrykk og fglelser, samt tolke og fglge opp barnas signaler og sprak i det daglige samspillet.

Fellesskap

Barna skal oppleve og erfare at de er en betydningsfull del av et fellesskap. De skal ha mulighet til a leke med andre barn hver dag og fa dele felles
opplevelser som skaper tilhgrighet og samhgrighet. De voksne skal legge til rette for et inkluderende og trygt leke- og laeringsmiljg, veere til stede i barnas
lek og observere samspill. Gjennom aktiv deltakelse og stgtte skal de bidra til gode fellesopplevelser for hele barnegruppen.

Gode naturopplevelser
Barna skal oppleve glede ved a vaere ute, bade pa barnehagens uteomrade, i naermiljget og i naturen. De skal bli kjent med de fire arstidene, fa

erfaringer med a ta vare pa naturen og ha rike muligheter for fysisk utfoldelse.
De voksne skal vaere engasjerte og legge til rette for gode natur- og uteopplevelser i all slags veer. De skal stgtte barna i a utvikle respekt for naturen og

bidra til positive opplevelser giennom nysgjerrighet, utforsking og aktivitet.

Utforskende

Barna skal fa tid og rom til & veere nysgjerrige, stille spgrsmal og undre seg over verden rundt seg. De skal fa mg@te nye temaer og ulike materialer, og
oppleve mestring gjennom egen progresjon og utvikling. De voksne skal fglge opp barnas initiativ og undre seg sammen med dem. De skal veere kreative,
introdusere nye impulser og planlegge og gjennomfgre aktiviteter som barna opplever som meningsfulle, mestrende og utviklende.

Profesjonell kjaerlighet
Barna skal oppleve nzerhet, trygghet og tillit i relasjonen til de voksne, og kjenne at de voksne er glade i dem og @gnsker dem vel. De voksne skal vise

omsorg og vaere rause, romslige og tydelige i voksenrollen. De skal reflektere over egen relasjon til barna, og mgte hvert barn med apenhet, respekt og
anerkjennelse gjennom a se, lytte til og bekrefte barnas behov og uttrykk.

Lekende
Barna skal oppleve glede, humor og latter i barnehagehverdagen. De skal fa vaere kreative, bruke og utvikle fantasien sin, og delta i lek og aktiviteter i sma

grupper der de opplever trygghet og fellesskap. De voksne skal planlegge og gjennomfgre varierte leker og morsomme aktiviteter ssmmen med barna. De
skal delta aktivt i barnas lek, bidra til 3 videreutvikle leken og mgte barna med engasjement, glede og lekelyst.
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Barnehagen var

Reier barnehage eies og driftes av Moss kommune og ligger under avdeling Kultur, Oppvekst og Aktivitet (KOA). Barnehagen ligger idyllisk til ved Reier
skole og skogen er naermeste nabo. Arsplanen er et viktig arbeidsredskap for personalet i barnehagen. Den dokumenterer vére valg og begrunnelser og gir
retning for arbeidet vart. Den gir en oversikt over barnehagens mal og innhold, og viser hvordan dette skal forankres i det pedagogiske arbeidet.
Arsplanen ble godkjent av Samarbeidsutvalget (SU) 17. juni —=26. Den er fgrst og fremst et arbeidsredskap for personalet. Den er ogsa et utgangspunkt for
foreldrene til 3 gjgre seg kjent med virksomheten, og ha mulighet til & pavirke innholdet i barnehagen. Arsplanen er i tillegg et grunnlag for kommunens
tilsyn med barnehagen, og dokumenterer vare valg og begrunnelser. Planen gir informasjon om vart pedagogiske arbeid til eier, politikere, barnehagens
samarbeidsparter og andre interesserte. Barnehagen ble bygget i 2008. Barnehagen har 3 avdelinger med +- 66 barn.

Avdelinger og kontaktinformasjon:

Sommerfugl (2025/24)
* 18 barn
e TIf.nr: 97549943

Bia (2024/23)
e 16 barn
e TIf.nr: 47789065

Blameis (2022/2021)
¢ 29 barn
¢ TIf.nr: 46807654

Apningstid: 7- 16.45

Besgksadresse: Reier barnehage, Brageveien. 9,
1517 Moss

Barnehagens hjemmeside: www.moss.kommune.no

Barnehagestyrer:
Monica Opsahl: 95 96 54 88
monica.braathu@moss.kommune.no

(Bilde: Barnehand med en larve. Fotograf: Lilaine Karlsen)
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Barnehagens verdigrunnlag

«Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med hjemmet, a ivareta barnas behov for
omsorg og lek og fremme leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling (Barnehageloven §1.»

Lek, vennskap og trivsel

| Reier barnehage har leken en naturlig plass. Barm leker ut i fra alder, modning og erfaring. Barn kan leke alene eller sammen med én

eller flere. Barn kan ogsa leke godt med lekevenner som er yngre eller eldre enn dem selv. For at leken skal fungere ma barn samarbeide, komme med innspill og
forslag, finne gode Igsninger for alle, gi og ta. Vennskap viser seg ulikt ut fra modning og alder. Gleden de minste viser med hele kroppen nar de ser andre barn, og
hvordan de sitter tett sammen i parallellek, er like viktig som de store barnas inkludering og invitasjon i rollelek, regellek og prosjekter. Denne progresjonen,
sammen med de voksnes tilstedevarelse og veiledning i lek og aktivitet er viktig for a sikre at alle barn skal fa en opplevelse av a inkluderes.

Avdelingene deler barna inn i mindre grupper gjennom dagen. A vaere en del av en mindre gruppe gir trygghet, naerhet og mulighet for andre aktiviteter. Det gir
ogsa bedre forutsetninger for leken og etablering av vennskap. Gruppene endres ut fra barnas interesser, forutsetninger, alder, modning og progresjon gjennom
aret.

Gjennom arbeid med lek, vennskap og trivsel skal barnehagen bidra til at barna:

* Gleder seg til a ga i barnehagen

* Opplever trivsel og mestring i samspill med andre barn

* Farvenner

* Viser omtanke, lytter til andre og respekterer andres synspunkter og fglelser.
* Utvikler lekekompetanse i takt med modenhet og alder.

Amm ‘
Ly
for rnpl.)n

hagen

Slik gjor vi hos oss:
* Vier bevisste voksne som er tett pa barna i lek, og som stgtter, veileder og deltar aktivt nar det er behov

* Vijobber systematisk med inkludering, og fglger med pa at alle barn har noen a vaere sammen med oA
* Leser vennebgker som blant annet "ti sma vennebgker« av Linda Palm. S
* Visnakker og reflekterer sammen med barna om det vi oppdager og opplever Bilde: Bilde av rammeplanen for barnehager

» Skaper fellesopplevelser i sma og store grupper
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Laering

Leering skjer i det daglige samspillet mellom barna, og mellom barn og voksne. Barn leerer gjennom a bruke alle sanser, iaktta, kopiere og gj@gre egne erfaringer i
samspill med andre. Barn laerer best i et miljg der de fgler seg trygge og inkluderte. Barn velger ofte a prgve ut ting pa nytt og pa nye mater. Kanskje ogsa for a
forsta hvordan ting/relasjoner fungerer. Undring og lek er forutsetninger for forskning og laering. A lure pa noe og prgve det ut, er et godt utgangspunkt for 3
laere nytt. Det skjer gjennom utfordringer og utforskning i et lekende miljg alene, i samlek, i frilek og i tilrettelagte og pIanIagte aktmteter Ved a fa utfordringer,
oppmuntring og oppleve mestring styrkes barns selvfglelse og selvstendighet. Dette er et viktig grunnlag for lzering. T
Laering skjer nar voksne er anerkjennende og undrende i mgte med barna, noe vi etterstreber i alle situasjoner

i barnehagen.

Slik gj@r vi det hos oss:

* Vistgtter barnas initiativ, undring, nysgjerrighet, kreativitet, lzeringslyst og tiltro til egne evner
* Vilegger til rette for progresjon og utvikling slik at alle barn far rike og varierte opplevelser og erfaringer

Omsorg Bilde: Barn i undring Fotograf Anne Larsson

Omsorg i barnehagen handler bade om fysiske og psykiske behov. Barna skal fa mat og drikke, hvile, stell, trygghet og naerhet. Den psykiske omsorgen innebaerer
at personalet er tilgjengelige voksne som ser barnas fglelser, stgtter relasjoner og bidrar til at barna opplever tilhgrighet og trygghet i fellesskapet. Omsorg og
trygghet har stort fokus i barnehagen var, og handler om gjensidighet i samspill mellom mennesker. Omsorg skal prege alle situasjoner i barnehagen. Evnen og
viljen til 3 vise omsorg for seg selv og andre utvikles nar barna blir sett og hgrt, og opplever trygghet. Vi hjelper barna til en positiv utvikling ved at vi er
naervaerende og engasjerte i deres lek, trivsel og utvikling. Malet vart er at alle barn skal oppleve trygghet og trivsel i barnehagen

Slik gjor vi det hos oss:

* De ansatte er tilgjengelige i barnas hverdag og sensitive for barnas signaler

* Barn og foreldre blir kjent med alle voksne pa avdeling under tilvenningen

* Vi mgter barna med apenhet og varme, trgster, veileder/hjelper og oppmuntrer til samspill, lek og utvikling
av vennskap mellom barn

* Vilegger til rette for ro, hvile og forutsigbare rutiner giennom dagen

* Personalet har kunnskap og arlig opplaering innenfor trygghetssirkelen COS
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Danning

Barnehagen forstar danning som noe som skjer i mgte mellom mennesker og gjennom barnas egne erfaringer. Gjennom lek, samtaler, utforsking og samspill
stpttes barna i a utvikle kritisk tenkning, etiske vurderinger, mot til 3 uttrykke seg og evne til a ta ansvar i fellesskapet. Hvordan barnehagen jobber med
holdninger, verdier, sosialt fellesskap, inkludering, lek, laering, sprak, omsorg og mangfold, er en del av danningsbegrepet.

| Reier barnehage jobber vi for at barna skal forsta felles verdier og normer som er viktige for fellesskapet. Barna skal oppleve tilhgrighet til samfunnet, natur og
kultur. Gjennom samspill, dialog, lek og utforskning skal vi bidra til at barna utvikler kritisk tenkning og etisk vurderingsevne.

Slik gjor vi det hos oss:

* Visnakker om hvordan vi skal veere med hverandre

* Vi bruker vennebgkene i samlinger og lesestunder.

* Vi har fokus pa a leere a dele og turtaking.

* Vi stgtter barnas aktivitet, engasjement og deltakelse i fellesskapet

* Vi bruker hverdagssituasjoner som garderobe, maltid og samlinger til & snakke med barna om hendelser som skjer i Igpet av dagen.
* Visynliggjgr og fremhever mangfold og ulikheter som grunnlag for opplevelser, utforskning og laering

Livsmestring og helse

«Livsmestring handler fgrst og fremst om de positive kreftene i barns liv og at god barnehagekvalitet vil fremme livsmestring. Positive erfaringer sammen

med naervaerende voksne og andre barn fremmer trivsel og livsglede her og nd, samtidig som de bidrar til robusthet og motstandskraft som gjér barna i stand til G
tdle livets opp- og nedturer.» (Drugli og Lekhal, 2018)

| Reier barnehage vil vi medvirke til at barna far en god barndom. | var barnehage opplever barna glede og mestring i trygge omgivelser. Vi skal fremme barnas
psykiske og fysiske helse. Vi skal stgtte og veilede barna i oppturer og nedturer, slik at de kommer styrket ut av det. Det handler om trygghet, gode relasjoner og
god selvfglelse. Vi gir barnet trygghet til 8 vaere seg selv, sammen med andre. Vi skal styrke og fremme barns motoriske utvikling og bevegelsesglede.
Personalet skal hjelpe barna til 8 mestre medgang og motgang i hverdagen ved a bekrefte barnets fglelser, sette ord pa fglelser og hjelpe til @ handtere disse pa
en god mate.

* Barnehagen har en viktig forebyggende funksjon, og skal bidra til 8 fremme barnas fysiske og psykiske helse, og til utjevning av sosiale forskjeller

* Barnehagen skal legge til rette for at barna skal trives, oppleve mestring og livsglede, og oppleve en fglelse av egenverd.

* Barnehagen skal forebygge krenkelser og mobbing.

Slik gj@r vi det hos oss:

* Vistgtter barna i deres lek og aktiviteter, og hjelper de slik at de kan fa positive erfaringer med ulike sider av samspill, fellesskap og vennskap

* Vigir barna stgtte i 8 mestre motgang, handtere utfordringer og bli kjent med egne og andres fglelser giennom arbeid i smagrupper
og deltagelse i barnas lek og aktiviteter

* Vitilrettelegger for fysisk aktivitet inne og ute, og fremmer barnas bevegelsesglede og motoriske utvikling i vare
daglige aktiviteter

* Vihar utarbeidet en matplan som sikrer et sunt, godt og variert kosthold, basert pa «Anbefalinger for mat og Moss
maltider i barnehagen» utarbeidet av Helsedirektoratet kommune 7



Psykososialt barnehagemiljp og nulltoleranse mot mobbing Barnehageloven kap. 8 - § 41, § 42 og § 43

Forskning viser at barn i barnehagen opplever mobbing, og blir systematisk utestengt i lek. Det er derfor viktig at forebyggende arbeid starter tidlig. Loven skal
sikre at alle barn far hjelp av voksne til 3 ta godt vare pa hverandre. Den krever at vi jobber systematisk for a forebygge mobbing og krenkende atferd.
Hver enkelt av oss har en aktivitetsplikt jmfr. Barnehageloven, og barnehagen skal fglge opp barn som ikke har det bra.

| barnehageloven slas det fast at barnehagen skal ha nulltoleranse for krenkelser som utestenging, mobbing, vold, diskriminering og trakassering. Formalet med
bestemmelsen er a8 understreke viktigheten av tydelige holdninger fra barnehagens side. Vi som arbeider i barnehagen har plikt til & gripe inn hvis et barn
utsettes for krenkelser. En krenkelse kan vare fysisk eller verbal, men den kan ogsa vaere mer indirekte i form av utfrysning. Plikten til 3 gripe inn vil derfor kunne
handle om alt fra a bryte opp en krangel til 3 jobbe med at alle skal inkluderes i lek.

* Alle som arbeider i barnehagen, skal gripe inn nar et barn i barnehagen utsettes for slike krenkelser.

* Barnehagen skal forebygge tilfeller hvor barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg ved a arbeide kontinuerlig for a fremme helsen, trivselen, leken og
leringen til barna.

* Barnehagen har aktivitetsplikt knyttet til mobbing

Alle ansatte skal:

Folge med pa hvordan barna i barnehagen har det.

Melde fra til barnehagens styrer dersom de far mistanke om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og godt barnehagemilj@. Styreren skal melde fra til
barnehageeieren i alvorlige tilfeller.

Undersgke saken ved mistanke om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg

Iverksette tiltak nar et barn eller foreldrene sier at barnet ikke har et trygt og godt barnehagemiljg, undersgke saken og sa langt det finnes egnede tiltak , sgrge

for at barnet far et trygt og godt barnehagemiljg. Det samme gjelder nar en undersgkelse som barnehagen selv har satt i gang, viser at et barn ikke har et trygt
og godt barnehagemiljg.

Skjerpet aktivitetsplikt (§ 43)

Alle ansatte har plikt til 3 melde fra dersom de far mistanke om eller kjennskap til at et barn blir krenket av en voksen i
barnehagen, for eksempel gjennom utestenging, mobbing, vold, diskriminering eller trakassering. Meldingen skal gis
umiddelbart til styrer, som har ansvar for a varsle barnehageeier. Dersom mistanken gjelder styrer, skal det meldes
direkte til barnehageeier. Barnets rett til et trygt og inkluderende barnehagemiljg skal alltid ivaretas.
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Fokusomrade 2026-2027: Refleksjon for inkluderende praksis.

| Reier barnehage har vi har fokus pa a skape et inkluderende miljg hvor alle barna skal oppleve at de er en del av et fellesskap. Hgsten 2025 startet vi
utviklingsarbeidet RIF — Refleksjon for inkluderende praksis. Prosjektet markerer en viderefgring og fordypning av barnehagens tidligere utviklingsarbeid i
samarbeid med REKOM og Leeringsmiljgsenteret, som na er avsluttet. Selv om det formelle samarbeidet er avsluttet, ser vi fortsatt et stort behov for a
arbeide systematisk og langsiktig med det samme overordnede temaet: inkluderende fellesskap.

Tema: Et inkluderende miljg for omsorg, lek, laering og danning — «Inkluderende praksis»

Metode: Refleksjon som hovedelement Mal: Refleksjonen gir grunnlag for nye handlingsmgnstre i mgte med barna for a sikre inkluderende praksis for alle

barn.

Bakgrunnen for prosjektet:

Gjennom erfaringer fra praksis har vi sett at refleksjon i personalgruppa er et avgjgrende verktgy for a sikre kvalitet i voksenrollen og for a styrke barns

opplevelse av fellesskap og tilhgrighet. Vi ser behov for a videreutvikle en felles refleksjonskultur som bidrar til gkt bevissthet rundt egne handlinger,

holdninger og samspill med barna.

Mal med prosjektet:

* Refleksjon gir grunnlag for nye handlingsmgnstre i mgte med barna for a sikre inkluderende praksis for alle barn.

» Refleksjon skal gi grunnlag for nye og mer inkluderende handlingsmgnstre i mgte med barna. Sikre inkluderende praksis for alle barn, der hvert barn
opplever a hgre til i fellesskapet.

* Styrke de ansattes kompetanse gjennom barnehagebasert kompetanseutvikling.

Vi har jobbet frem 3 kjerneomrader som vi skal fokusere pa:

1. Refleksjon som metode for profesjonsutvikling
2. Voksenrollen og relasjonskompetanse
3. Inkluderende praksis og fellesforstaelse

Hvordan vi skal jobbe:
* Prosjektet som gjennomfgres bygger pa barnehagebasert kompetanseutvikling som gjgr til at arbeidet i barnehagene blir tilpasset hver sin barnehages

behov. Fire barnehager i samarbeid: Reier, Bredsandkroken, Ramberg og Rgysasen.

* Personalet deltar pa plandager og fagsamlinger i regi av OsloMet

* Vivil fa faglig stgtte og veiledning gjennom hele prosjektperioden.

* Visetter av tid til refleksjon pa avdelingsmgter og personalmgter.

* Lederteamenei de fire barnehagene jobber tett sammen med felles forstaelse, erfaringsdeling og koordinering,
for a sikre en helhetlig og forankret gjennomfgring av prosjektet.
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Rammeplanen for barnehager - De 7 fagomrader

Rammeplanen har beskrevet 7 fagomrader som alle barnehager skal vaere en gjennomgaende del av barnehagens innhold. Barnehagen skal ta utgangspunkt i
barnas engasjement og bidra slik at arbeidet med fagomradene kan oppleves som en meningsfull og morsom del av barnas hverdag. Fagomradene er i stor
grad de samme som barna senere mgter som fag i skolen.» Rammeplanen s. 47. | Reier barnehage har vi valgt to fagomrader og utarbeidet tiltak pa dem for a
sikre systematisk arbeid gjennom barnehagearet. | barnehagedagen kommer det automatisk elementer fra alle fagomradene inn gjennom lek, aktivitet og
samspill. Vi har jobbet med disse to fagomrader grundigi 4 ar na og vil i Igpet at dette aret starte gradvis over til sprak, tekst og kommunikasjon. Vi gnsker a gi
barna et rikt sprakmiljg som utvikler seg i takt med barnas egen nysgjerrighet. Dette aret starter vi rolig, og bygger sprakarbeidet gradvis inn i hverdagen slik at
alle barn far gode opplevelser med sprak, bgker, fortellinger og samtaler og at personalet far god tid til 3 utvikle mal og tiltak for neste arsplan.

Barnehagen skal ikke «undervise» i fag, men barna skal laere gjennom opplevelser.

Lek er den viktigste arenaen for a fa opplevelser innenfor fagomradene og aktive voksne legger til rette for dette. Vi bruker ulikt materiell og utstyr, digitale
verktgy, spill, bgker og musikk i arbeidet med alle fagomradene.

Fagomradene skal gjenspeiles i alle aktiviteter i barnehagen og har de siste 3 arene hatt spesielt fokus pa kropp, bevegelse, mat og helse og natur, miljg og
teknologi.

Fagomradene er:

* Kunst, kultur og kreativitet

* Kommunikasjon, sprak og tekst

* Kropp, bevegelse ,mat og helse
* Natur, miljg og teknologi

* Etikk, religion og filosofi

* Neermiljg og samfunn

* Antall, rom og form

Natur, miljg og teknologi - Reier barnehage ligger rett ved Reier skog og byr pa fantastiske naturopplevelser. Vi tror pa skogen og livet i naturen som den
fineste lekeplass. Skogen er en skattekiste for nysgjerrige barn. | naturen er det god takhgyde og mange fleksible lekematerialer.

Kropp, bevegelse, mat og helse - Barnehagen skal veere et trygt og utfordrende sted. Barna skal fa stgtte i 8 mestre motgang,
handtere utfordringer og bli kient med egne og andres fglelser. Barna skal ha mulighet til ro, hvile og avslapping i Igpet av
barnehagedagen. Barnehagen skal vaere en arena for daglig fysisk aktivitet og fremme barnas bevegelsesglede og motoriske utvikling.
Maltider og matlaging i barnehagen skal gi barna et grunnlag for a utvikle matglede og sunne helsevaner.

Moss
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Sprakutvikling og sprakmiljg

Barnehagen legger til rette for et rikt og inkluderende sprakmiljg der alle barn blir sett, hgrt og mgtt ut fra hvem de er og sine individuelle forutsetninger.
Sprakutvikling skjer i hele barnehagedagen gjennom lek, samspill, hverdagsrutiner og planlagte aktiviteter. Tidlig og god sprakstimulering er en viktig del
av barnehagens innhold og oppgaver, og gir barna et godt grunnlag for inkludering, lek, samspill og senere skolestart.

Personalet er bevisst egen sprakbruk og bruker alle hverdagens situasjoner til meningsfulle samtaler. Vi setter ord pa handlinger, fglelser og opplevelser,
og legger vekt pa lekens betydning for sprakutviklingen. Sprakarbeidet skjer bade i sma grupper og i fellesskap, og gjennom varierte uttrykksformer som
bevegelse, drama, musikk og estetiske aktiviteter.

Slik gjor vi det hos oss:

* Videler barnainnisma lekegrupper, bade faste grupper og grupper ut fra barnas interesser og behov
* Vihar organiserte sprakgrupper for de som har behov

* Vi bruker sanger, fortellinger, rim og regler som utgangspunkt for felles lekereferanser

* Viobserverer og evaluerer avdelingens sprak- leke- og leeringsmiljg

* Vibesgker biblioteket

* Vibruker pedagogiske verktgy og konkreter nar vi formidler til barna

* | barnehagen bruker vi verktgyet TRAS i noen tilfeller som star for: tidlig registrering av (norsk) sprak

Bzerekraftig utvikling

Baerekraftig utvikling handler om at vi som lever i dag far dekket grunnleggende behov uten 3 gdelegge for fremtidige generasjoners muligheter til 3
dekke sine.

Barnehagen skal bidra til at barna forstar at det vi gjgr i dag far konsekvenser for fremtiden.

| Reier barnehage arbeider vi for at barna skal lzere seg a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen. Gjennom gode naturopplevelser gnsker vi a gjgre de
bevisst pa at naturen pavirkes av hvordan vi mennesker lever pa.

Slik gjor vi det hos oss:

* Viundrer oss over, og utforsker naturen gjennom aret sammen med barna
* Vigjenbruker materialer i formingsaktiviteter og lek

* Vikildesorterer

* Vihar grgnnsakshage og sar og hgster grgnnsaker

Moss
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Likeverd og likestilling

Alle barn er like verdifulle, og det skal vaere rom for ulikheter. | var jobb med dette temaet har vi fokus pa lek, vennskap og relasjoner.
Rammeplanen for barnehager sier at vi skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kjgnn, funksjonsevne, seksuell orientering, kjgnnsidentitet,
kjsnnsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn.

Slik gj@r vi det hos oss:

* Vi har nulltoleranse for mobbing, utestenging og diskriminering.

* Videler ossisma grupper hvor alle barn far lik mulighet til 3 bli sett og hgrt.

* Vilegger tilrette for at barna skal utvikle vennskap pa tvers av blant annet etnisitet, religion og kjgnn.

Anerkjennelse

| Rammeplanen er anerkjennelse et sentralt begrep. Hvert barn er et selvstendig individ med rett til egne opplevelser og erfaringer.
* Slik gjor vi det hos oss:

* Personalet mgter barna med respekt

* Personalet ser barnas uttrykk og gir dem betydning i bade sma og store situasjoner.

* Personalet mgter barnets behov uten a stille krav om a veere annerledes enn det barnet er.

Mangfold

Vi gnsker at alle skal fgle seg sett og anerkjent for den de er, og vi er bevisst pa den enkeltes plass og verdi i fellesskapet. Vi synliggj@ér og verdsetter mangfold
ved 3 legge til rette for at barna skal erfare at det finnes mange mater a tenke, handle og leve pa. Vi legger til rette for felles erfaringer i stgrre og mindre

grupper.

Slik gjor vi det hos oss:

* Vi har to temauker med fokus pa barns rettigheter og solidarietet gjennom arbeid med Forut barneaksjonen
* Vi har en temauke med fokus pa Norges urbefolkning og markering av samefolkets dag.

* Vier bevisste pa hvilke materialer vi tilbyr barna i form av leker og bgker.

* Barnas morsmal, identitet og kultur blir mgtt med nysgjerrighet og respekt.

* Vi markerer ulike religioner og kulturers merkedager/ hgytider.

Moss
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Barns medvirkning

Barns rett til medvirkning er nedfelt i FN’s barnekonvensjon (1989) og i Lov om barnehager (2005).

Rammeplanen trekker frem at barn skal fa mulighet til & delta i planlegging og vurdering av egen hverdag. Hvordan de medvirker varierer i forhold til alder og
modenhet. Vi skal vaere bevisst pa barnas ulike uttrykksformer og tilrettelegge for medvirkning pa mater som er tilpasset barnas alder, erfaringer, individuelle
forutsetninger og behov. A medvirke er ikke det samme som & gjgre som man vil. De ansatte har fortsatt ansvaret for igangsetting av aktiviteter, men vi skal
vaere bevisst pa hvordan barnets stemme blir ivaretatt og imgtekommet slik at alle opplever a bli sett og fa mulighet til 8 pavirke hverdagen sin i barnehagen.
A ta medvirkning pa alvor krever at de ansatte er aktivt tilstede i barnas lek og aktivitet. Barn gis mulighet for 3 uttrykke seg ses ut fra alder, modning og
erfaringsbakgrunn. Yngre og eldre barn har ulike mater formidle hvordan de har det, for eksempel si/fortelle med ord hva de vil, hvilke behov og gnsker
de har. Mindre barn bruker kroppssprak, grat, mimikk, blikk og gester for a vise behov og fglelser.

Slik gjor vi det hos oss:

Vi har samlinger hvor vi samtaler med barna og de kan komme med sine innspill, tanker og ideer.

De ansatte har et lyttende samvaer, er apne for barnas innspill og taler a arbeide i det uforutsigbare.

Vi fglger opp barnas tanker og ideer og observerer

Vi har barnesamtaelr 2 ganger i aret sikre at barns synspunkter pavirker innhold i planer og organisering ved a ta det som sak pa mgter

Barna deles daglig i sma grupper.

Barnehagen har et inkluderende miljg der alle barn far like muligheter til 3 bli sett og delta. Gutter og jenter gis like muligheter i pedagogiske aktiviteter.
Barnehagen verdsetter mangfold og bygger fellesskap med rom for ulikheter.

Barnehagens digitale praksis

Barnehagens digitale praksis skal bidra til utvikling av barnas lek, kreativitet og leering.

Digitale verktgy skal vaere en supplerende arbeidsmate hos oss som bidrar til felles referanser i lek og aktiviteter. Vi legger til rette for pedagogiske prosesser,
kreativ bruk og tilbyr barna en digital praksis hvor de forholder seg til regler, venter pa tur og samarbeider.

Personalet skal vaere aktive sammen med barna i bruk av digitale verktgy.

Nyere forskning viser at barn i stor grad har for mye skjermtid. Det har derfor kommet nye nasjonale retningslinjer.

Slik gjor vi det hos oss:

Digitale verktay brukes for a stgtte barnas lek, kreativitet og leering.

Digitale verktgy er en supplerende arbeidsmate og erstatter ikke lek, fysisk aktivitet eller samspill. Vi bruker digitale
verktgy for a skape felles referanser i lek og aktiviteter

Personalet er aktive og tilstede sammen med barna i bruk av digitale verktay.

Vi har en bevisst og begrenset bruk av skjerm, i trad med nasjonale retningslinjer. Moss
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Var hverdag

Kompetanseheving

Plandager, personalmegter, kurs brukes aktivt til kompetanseheving for personalet. Kompetanseheving skjer bade eksternt, i kommunal regi og lokalt i
barnehagen. Valg av tema tar utgangspunkt i barnehagens satsningsomrader og interne behov. Alle avdelinger skal i Igpet av 2026 gjennomfgre kurset
«Se barnet innenfra». | tillegg til barnehagens utviklingsarbeid er det kontinuerlig fokus pa kompetanseheving giennom refleksjon i personalgruppa,
erfaringsdeling og faglige drgftinger i personal- og avdelingsmgter. Barnehagen benytter kommunens kurskatalog (PVK), digitale leringsressurser som
GLUP og andre relevante tilbud for a sikre faglig oppdatert og kompetent personale.

Progresjon

| barnehagen arbeider vi systematisk med progresjon for a sikre at barna far utvikle seg og oppleve mestring og fremgang gjennom hele

barnehagetiden, tilpasset alder, modenhet og individuelle forutsetninger.

Slik gjor vi det hos oss

*  Vihar progresjonsplaner for hver maned og planlegger for aldersprogresjon i aktiviteter, bgker, materialer og pedagogiske tilbud barna deltar i

*  Barna skal oppleve progresjon gjennom alle arene i barnehagen

*  Vilegger til rette for variert lek og aktivitet gijennom hele dagen

* De ansatte er tett pa barnai lek og aktiviteter og ved a vaere aktive sammen med barna fanger vi opp barnas interesser og behov

* Det pedagogiske innholdet planlegges og tilpasses ut fra barnas initiativ og premisser

*  Deyngste barna stgttes gjennom bruk av bilder, gjentakelser og enkle begreper og de eldre barna far stgrre utfordringer gjennom samtaler,
refleksjon og deling av erfaringer

Bilder i barnehagen

| barnehagen er vi opptatt av a ivareta barnas personvern og sikre en trygg og ansvarlig bruk av bilder. Bruk og deling av bilder skal skje i trad med

gjeldende regelverk, nasjonale anbefalinger og barnehagens egne rutiner. Dette gjelder bade for ansatte og foresatte.

Slik gjor vi det hos oss:

*  Viivaretar barnas personvern og ber foresatte om ikke a ta bilder av andre barn i barnehagen uten samtykke.

* Bilder av andres barn skal ikke publiseres i det offentlige rom, for eksempel pa nettsider, blogger eller i sosiale medier som Instagram, Facebook
og lignende uten samtykke .

*  Viforholder oss til Datatilsynets veiledningshefte «I beste mening — om bilder av barn pa nett»: https://www.datatilsynet.no

*  Barnehagen har en egen intern prosedyre for bruk og handtering av bilder, som sikrer at personvern og gjeldende
regelverk fglges i praksis.

*  Hver var tar barnehagen gruppebilder av alle barn og ansatte. | tillegg tas det portrettbilder av arets 4-aringer.

*  Brukav bilder skjer alltid i trdd med foresattes samtykke og gjeldende regler for personvern.

Moss
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Daglig samarbeid og kommunikasjon

Vi legger stor vekt pa god kommunikasjon og samarbeid med foresatte, bade i det daglige og gjennom strukturerte kommunikasjonsformer, for a sikre barnets
trivsel, utvikling og trygghet i barnehagen. Avdelingene tar utgangspunkt i arsplanen og skriver egne periodeplaner for to maneder av gangen.
Slik gjor vi det hos oss
*  Vihardaglig dialog og uformelt samarbeid med foresatte
*  Vibygger gode relasjoner og tillit mellom foreldre og ansatte, som er viktig for barnas trivsel
*  Foreldre oppfordres til lav terskel for a ta kontakt ved behov for samtale.
*  Alle foreldre har lik rett til medvirkning og deltakelse i barnehagen
*  Viharenvelkomstsamtale i forbindelse med oppstart og tilvenning
*  Tolk benyttes ved behov for a sikre god kommunikasjon og samarbeid
*  Vibruker Visma Flyt barnehage som kommunikasjonsplattform som er en app. Der kan man:
lese dagbok med bilder, bilder og tekst gir foresatte innblikk i barnehagehverdagen og legger til rette for samtaler med barna i etterkant.
*  Utveksle beskjeder
*  Oversikt over soving, planverk, ankomst og henting og arrangementer i form av kalender
Melde fravaer og gi eller avsla samtykker

Foreldremedvirkning og samarbeid med hjemmet

Barnehagen fglger barnehageloven § 1 om samarbeid og forstaelse med hjemmet. Foreldre har rett til medvirkning og innflytelse pa barnehagens innhold. For
a sikre samarbeidet med barnas hjem, skal hver barnehage ha et FAU og et samarbeidsutvalg. Bdde FAU og samarbeidsutvalget har som oppgave a fremme
samarbeidet mellom hjem og barnehage. For a vaere en barnehage i endring og utvikling er vi avhengig av tilbakemeldinger pa vart innhold og arbeid. Slik kan
vi sammen bidra til god kvalitet i barnehagen. Foreldrenes innspill i FAU, SU og utviklingssamtaler tar vi med oss i videre planarbeid.

Foreldrenes arbeidsutvalg, FAU, er en arbeidsgruppe med 6-8 representanter. Av disse velges to til a representere foreldrene i SU.

Samarbeidsutvalget, SU, er et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ, og forelegges saker som er viktig for barnehagens innhold og virksomhet.
Arsplanen godkjennes av SU.

Slik gj@r vi det hos oss:

*  Vigjennomfgrer foreldremgter ved oppstart av nytt barnehagear, samt foreldremgte for nye foreldre

* Det gjennomfgres to utviklingssamtaler i Igpet av barnehagearet

*  Viharulike arrangementer og foreldreettermiddager med fokus pa inkluderende fellesskap, lek og relasjoner,
foreldredugnad i april hvert ar

* Videltariforeldreundersgkelse i regi av Utdanningsdirektoratet i januar

*  FAU (Foreldrenes arbeidsutvalg), samarbeidsutvalg (SU), FAU mgtes 4-5 ganger per ar, gjerne i forkant av SU-mgter.

SU avholdes 4-5 ganger per ar. w Moss
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Planlegging, dokumentasjon og vurdering

Barnehagen er en lzerende organisasjon som kontinuerlig arbeider med a utvikle kvaliteten pa tilbudet til barna. Det pedagogiske arbeidet er

forankret i barnehageloven og rammeplanen, og innebaerer systematisk planlegging, dokumentasjon og vurdering av egen praksis. Samarbeid og dialog med
foresatte er en viktig del av dette arbeidet og bidrar til a sikre barnas trivsel, utvikling og lzering.

Gjennom dokumentasjon og refleksjon synliggj@r vi hva barna erfarer, opplever og laerer i barnehagehverdagen.

Vurdering av praksis bidrar til gkt bevissthet og gir grunnlag for videre utvikling. Foreldrenes medvirkning er sentral, bade gjennom

formelle samarbeidsorgan og i det daglige mgtet mellom hjem og barnehage.

Slik gjor vi det hos oss:

* Viplanlegger, dokumenterer og vurderer det pedagogiske arbeidet for a videreutvikle kvaliteten i barnehagen.

* Dokumentasjon blir pedagogisk dokumentasjon nar vi reflekterer over og drgfter praksis i kollegiet og/eller ssmmen med barna.

* Gjennom planer og dokumentasjon synliggjgr vi hvordan vi arbeider i trad med arsplan og rammeplan.

* Vidokumenterer barnehagehverdagen i daghoken i appen, med bilder og tekst som gir foresatte innblikk i barnas hverdag.

* Dokumentasjonen brukes ogsa som grunnlag for refleksjon og utvikling av personalets praksis.

* Vurdering av arsplanen og egen praksis gjgres gjennom observasjoner og refleksjon.

* Videler praksisfortellinger knyttet til barnehagens mal gjennom aret.

* Kritisk refleksjon bidrar til gkt bevissthet, endret praksis og videre kvalitetsutvikling.

* Hverdagsaktiviteter og rutiner vurderes bl.a. pa ledermgter, personalmgter og plandager. Innspill fra foresatte som omhandler barnehagens aktiviteter og
rutiner blir tatt hensyn til i vurderingen. Innspillene fanges opp via uformelle mgter og gjennom formelle arenaer som foreldresamtaler, foreldremgter og
FAU/SU.

* Barnesamtaler gjennomfgres hgst og var. Samtalene holdes med utgangspunkt i lek, vennskap og generell trivsel i barnehagen.

Bursdagsferiring i barnehagen:

Dersom foreldre gnsker at barnets bursdag skal markeres i barnehagen, blir barnet mgtt med flagg ute og bilde
som henges opp i gangen.

Bursdagen markeres pa barnets avdeling med sang og krone, som barnet har veert med a lage pa forhand.
Bursdagsinvitasjoner avtales mellom foreldre utenom barnehagetid. Familier med barnehageplass i

Reier, kan lane deler av barnehagens lokaler gratis. Ta kontakt med styrer Monica -
monica.braathu@moss.kommune.no, for lan.

Moss
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Overganger i lgpet av barnehagedagen

| Ippet av en barnehagedag er det mange overganger for et barn, og det er ulike rutine- situasjoner som gjentar seg.

En overgang definerer vi som alle situasjoner der barna skal ga fra en aktivitet, til en annen. For eksempel fra lek til samling, fra samling til strukturert aktivitet
eller maltid, fra maltid til garderoben, fra garderoben til utelek/tur og fra utelek og inn i garderoben.

| tillegg er det flere andre sma og store overganger som barna involveres i hver dag.

Alle barn er forskjellige og vil takle disse overgangene pa ulike mater ut fra egne forutsetninger. Det er de ansatte sitt ansvar a tilrettelegge, forberede og
planlegge slik at overgangene oppleves forutsigbare og trygge for barna.

Slik gj@r vi det hos oss:

* Vibenytter blant annet dagtavler og bilder pa avdelingene som viser barna hva som skal skje, og rytmen i dagen.
* Vihar samlingsstunder hvor vi forbereder barna pa hva som skal skje.

* Viplanlegger dagsrytmen for avdelingene slik at vi sikrer gode overganger for barna.

* Viobserverer og hjelper de barna som vi ser trenger ekstra stgtte i overganger og rutiner.

Tilvenning- ny i barnehagen og overgang til stor avdeling

Rammeplanen for barnehager sier at barnehagen, i samarbeid med foreldrene, skal legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i barnehagen. Vi
bruker forskningsbasert kunnskap om sma barns overgang fra hjem til barnehage, med sarlig vekt pa modellen Liten og ny i barnehagen (NTNU). Vi har en
foreldreaktiv tilvenning. Dette betyr at foreldrene er tilstede under hele tilvenningstiden de fem fgrste dagene. | denne tiden skal vi bli kjent med hverandre
ved at barnet, foreldre/foresatte og ansatte deltar i lek og aktivitet sammen. De ansatte ser hva som gleder, bekymrer og uroer barnet, hvordan barn og
foreldre samhandler, og kan bruke denne kunnskapen nar foreldrene ikke er i barnehagen. Malet er at vi blir godt kjent med familiene, og familiene blir
godt kjent med barnehagen.

| forkant av oppstart mottar alle nye barn og foreldre et velkommenbrev med informasjon om nar og hvilken avdeling barnet skal starte pa.

Overganger innad i barnehagen - fra liten til stor avdeling. Vi har gode rutiner for barns overgang fra liten til stor avdeling. Det settes av tid til besgk fra uken
etter paske, og frem mot nytt barnehagear. Barna blir invitert til lek og samspill, lunsj og fruktstund sammen med en voksen fra sin avdeling. Malet er at barna er

trygge pa storbarnsavdelingene, og etter hvert den avdelingen de skal ga p3, slik at barnet kan leveres der etter ferien. | de tilfellene der det er ngdvendig vil vi
avtale tilvenning i samarbeid med hjemmet.

Slik gjor vi det:

* Besgksdager for nye barn en dag i uken fra mai-juni

* Oppstartsamtaler i lppet av bespksdagene for a sikre en god informasjon om barnet.
¢ Vi bruker tolk under tilvenning ved behov.

e Alle ansatte har primaerbarn under tilvenning

Moss
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Samarbeid og sammenheng mellom barnehage og skole

Barnehagen samarbeider med foreldre, skole og andre relevante instanser for a sikre barnas trivsel, utvikling og laering. Et tett og strukturert samarbeid er
seerlig viktig for a gi barna en trygg og god overgang fra barnehage til skole og eventuelt skolefritidsordning (SFO).
Slik gjor vi det hos oss :

Vi fglger Rammeplanens fgringer om samarbeid med foreldre og skole for 3 sikre en trygg og god overgang fra barnehage til skole og SFO.

Moss kommunes skoler og barnehager har et forpliktende samarbeid om skolestart etter felles arshjul, der ulike aktiviteter skal bidra til en helhetlig og
trygg overgang for skolestarterne.

Vi samarbeider hovedsakelig med Reier skole, samt andre skoler barna skal begynne pa.

Vi besgker hverandre og har felles aktiviteter giennom aret. Informasjon om skolestarteraktiviteter og samarbeidet med skolen gis pa eget
foreldremgte.

Barnehagen samarbeider med ulike tjenester og institusjoner til beste for barn og familier. Kontakt med eksterne tjenester knyttet til enkeltbarn skjer i
samarbeid med barnas foresatte. Unntak gjelder dersom barnehagen har mistanke om at barn utsettes for vold eller seksuelle overgrep.

Barnehagen fglger opplysningsplikten i henhold til barnehageloven § 22 og barnevernloven § 6-4.

Vi samarbeider blant annet med:

Helsestasjonen, PPT (pedagogisk-psykologisk tjeneste), BUP (barne- og ungdomspsykiatrisk poliklinikk) , Barnevernstjenesten

Pedagogisk veiledning og kvalitet, Barne-, ungdoms- og videregdende skole, NAV, Tolketjenesten

Siste ar fgr skolestart

| barnehagen legger vi til rette for at barna skal mgte skolen med nysgjerrighet, glede og trygghet. Overgangen fra barnehage til skole er en viktig fase, og
gjennom felles opplevelser, undring og tilpassede aktiviteter far barna et godt grunnlag for skolestart.
Slik gjor vi det hos oss:

Vi legger til rette for at barna mgter skolen med nysgjerrighet, glede og forventning.

Vi har fokus pa at barna skal utvikle forstaelse for seg selv og andre, samt gve pa a regulere fglelser i mgte med nye situasjoner.

Skolestarterne deltar i faste grupper (Stjerneklubben) med egen gruppetid en dag i uken.

Barna far varierte erfaringer som styrker sprak, nysgjerrighet og laerelyst giennom samtaler og gode fellesskap, lek, spill og utforskning, rim, regler, dikt,
fortellinger og sang og begynnende utforsking av skriftspraket

Vi giennomfgrer turer i neermiljget og besgker bibliotek, sentrum og relevante arrangementer.

Barna besgker skolen og deltar i overgangsaktiviteter i samarbeid med skole og SFO.

Barna besgker Jelgy kirke i forbindelse med jul.

Barna besgker brannstasjon og Inspiria

Foresatte far informasjon om arbeidet med de eldste barna pa foreldremgte i september, samt jevnlige oppdateringer gjennom aret.

Moss
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Mat og helse 2026-27 - fokusomrade

Maltidet i barnehagen er mer enn mat. Det er en viktig arena for fellesskap, trivsel, lzering og gode opplevelser sammen.
Vi er bevisste pa at matkultur og tradisjoner er en del av var identitet og ulike mattradisjoner gir mulighet for mangfold og inkludering

| trdd med Rammeplanen skal barna fa oppleve matglede, deltakelse og forstaelse for hvordan gode matvaner bidrar til helse og livsmestring.
«Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan oppleve matglede og matkultur, og utvikle grunnleggende forstdelse for hvordan sunn mat kan bidra til god
helse.»

Slik gjor vi det hos oss:

Maltidet skal gi rom for: fellesskap, inkludering, vennskap og identitet

*Det skal vaere hyggelig 8 mgtes og spise sammen og vi snakker om maten vi spiser og samtaler om det barna er opptatt av
*Vi lager mat sammen med barna etter alder og modning

Mat og laering

*Barna far veere med a lage mat og far kunnskap om ravarer og tilberedning
*Barna oppfordres til 8 smake og utforske nye matvarer

*Vi stgtter barnas nysgjerrighet og samtaler rundt mat

Rammer og kvalitet i maltidene

*Vi fglger nasjonale retningslinjer for mat og maltider i barnehagen, samt Moss kommunes kvalitetsstandard
*Vi tilrettelegger for allergier og matreservasjoner og maten som lages skal som hovedregel alle kan spise
*Alle barn far tre maltider hver dag

*Vi lager to varme maltider i Igpet av uken, suppe pa tirsdag og varmmat pa fredager

*Barna far fersk frukt og grennsaker hver dag

*Vireduserer bruk av sukker og bruker grovt brgd og fullkornsprodukter

Fra jord til bord
*Barna deltar i barnehagens kjgkkenhage med a sa frg, plante, h@gster og bruker ravarene i matlaging
*Barna far erfaring med hvor maten kommer fra

Personalets ansvar

*bidra til gode matvaner og hygiene

*legge til rette for maltidsglede og fellesskap
*stgtte barns deltakelse og medvirkning

*ha kunnskap om nasjonale retningslinjer

sbruke malti isk Moss
bruke maltidet som en pedagogisk arena kommune 19



Vart mattilbud

Hver uke gjennom aret — frokost

Fruktmaltid

¢ Knekkebrgd og/eller brgd
¢ Melk og havregryn

e Frukt, knekkebrgd og brgd med et utvalg palegg

Tirsdag og torsdag morgen

* Kjpleskapsgrot med Biola, kefir, havregryn og chiafrg

Lunsj mandag, onsdag og torsdag

* Grovt hjemmebakt brgd

¢ Det serveres alltid grgnnsaker

 Variert palegg gjennom uken: egg, kaviar, gulost, brunost, kremost, grov leverpostei, kalkunkorv
(to dager i uken), makrell i tomat, samt plantebasert eller vanlig smgr

Varmmat

Tirsdager: Hjemmelaget tomatsuppe med gulrot og makaroni og brgd
Fredager gjennom aret har varierte retter ut fra maned og sesong

e September og juni: Fiskepinne-wraps med gronnsaker og hjemmelaget dipp
e Oktober og mars: Grgnnsakspizza med grov deig og pizzasaus

¢ Januar og februar: Fiskekaker med gr@gnnsaker og makaroni

e November: kylling med pesto og fullkornspasta

Generelle prinsipper, matfokus

* Vi bruker gkologiske rosiner, men begrenser bruken

* Vi bruker ceylonkanel
Kjgttpalegg tilbys kun to ganger i uken (leverpostei tilgjengelig daglig)

* Fokus pa matsvinn, gjenbruk av ravarer og utprgving av nye retter

* Samme rett gjennom hele maneden for a bli kjent med smaken

Moss
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Mat, hvile og aktivitet — daglige rutiner

Malet med en dagsrytme er a sikre alle barn maltider og stell, hvile og ro, lek og aktivitet. Dagsrytmen og rutiner er med a sikrer at barn opplever en

forutsigbar og oversiktlig hverdag. En oversikt over dagsrytme og rutiner skal sikre at foreldre far et godt innblikk i barnas og barnehagens dagligliv.

Dagsrytmen er fleksibel og kan endres.

TID DAGSRYTME

07.00 Barnehagen apner. Lek og aktivitet pa Sommerfugl/Bia

07.15-08.30 Frokost pa Sommerfugl

07.30-08.30 Frokost pa Bia og Blameis

08.30-9.45 Felles aktiviteter inne/ute
Mandager og tirsdager gar alle ut kl. 8.30-9.15 til fellesaktiviteter

09.45 -14.00 Samling, lek og aktivitet og turi grupper

10.45 Lunsj
Barn fra 1 ar spiser pa egen avdeling fra ca. 11.00 eller etter barnas behov
Barn fra 3-6 ar spiser pa egne avdelinger pa faste rom eller ute fra 11.00

12.00 De fleste barna fra 1-3 ar tar seg en sovepause ute i vogn
Barna pa de andre avdelingene fortsetter med lek og aktivitet frem til neste maltid
14.15 Fruktmaltid:

Barn 1-2 ar spiser pa egen avdeling
Barn 3-6 ar spiser pa avdelingene sine ute eller inne etter vaer/arstid

14.30 Fellesrom apnes for lek/aktivitet. Vi er ogsa mye ute pa denne tiden av dagen
16.00 Vi avslutter lek/aktivitet pa fellesrom og rydder oss ut av rom og gj@r klart til neste dag
16.45 Barnehagen stenger.

Personalet har arbeidstid frem til kl. 16.45

Samarbeid - Ved levering og henting kan foreldre mgte ansatte fra flere avdelinger. Ta gjerne kontakt og sp@r dersom noe er uklart.
Mandager og tirsdager foregar det noe mgtevirksomhet i barnehagen. | denne perioden kan avdelingene vaere samlet, og ansatte er sammen med

hverandres barn mens mgtene pagar.

Frokost - For sma barn er det trygt og godt 3 komme direkte til frokostbordet. Derfor starter frokosten

tidligere pa Sommerfugl-avdelingen.

Har barnet ditt sgsken i barnehagen, kan du snakke med personalet om mulighet for at barna spiser frokost sammen.
Vi serverer frokost som et gratis tilbud i barnehagen. Medbrakt mat er derfor i utgangspunktet ikke gnskelig.

Moss
kommune

21



Natur, miljg og teknologi 2026-27 Gode naturopplevelser hele aret

Naturen er en viktig del av barnehagens laeringsmiljg. Giennom opplevelser ute far barna utvikle nysgjerrighet, glede, mestring og respekt for naturen.
| trad med Rammeplanen skal barna fa erfaringer i naturen som bidrar til forstaelse for miljg, baerekraft og sammenhenger i naturen. Forskning viser at a

vaere ute bidrar til faerre konflikter og mer lek pa tvers av barns alder - ogsa styrket fysisk og psykisk helse, samt gkt trivsel og utforskertrang

Slik gjor vi det hos oss

*alle avdelinger har faste turdager og planlegger turene ut fra barnas motivasjon og modning
*vi er ute hver dag, uansett vaer og fgre og bruker naturen aktivt til lek og lzering

*turene skal gi rom for fellesskap, inkludering, vennskap, mestring og laering

Hvorfor vi bruker naturen

*varierte sanseopplevelser (vaer, lys, lyd, underlag)

*fysisk aktivitet og utvikling av motorikk

*ro, konsentrasjon og gode opplevelser

Utforsking og leering i naturen Barna far:

*bli kjent med skogen, dyr og planter Vi blir kjent med omradene rundt barnehagen og Jelgya
*oppleve hvordan arstidene pavirker naturen

sutfordre seg selv i naturlige “hinderlgyper” bruke kroppen aktivt i variert terreng

*vi legger til rette for: undring og spgrsmal, utforsking av naturfenomener, bruk av enkle redskaper og teknologi
Naturglede og baerekraft

*vi plukker sgppel og rydder opp etter oss

*barna laerer a ta vare pa naturen Vi snakker om dyreliv og respekt for naturen

*barna utvikler tilhgrighet til naturen og naermiljget

Rammer og trygg praksis Personalet skal:

*ivareta sikkerhet pa tur (tellelister, plassering i gruppa)

*bruke refleksvester med kontaktinformasjon

*ha med fgrstehjelpsutstyr

*ha oppdatert fgrstehjelps- og livredderkompetanse

Personalets ansvar Personalet skal:

*legge til rette for gode naturopplevelser og vaere aktive og tilstede sammen med barna
*stptte barnas undring og utforsking veere gode rollemodeller i mgte med naturen

*vise respekt for natur og dyreliv

Moss
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Markeringer i barnehagen

Hva sier rammeplanen

«Barnehagen skal la barna fa kjennskap til fortellinger, tradisjoner, verdier og h@ytider i ulike religioner og livssyn, og erfaringer med at kulturelle uttrykk har
egenverdi»

«Barnehagen skal synliggj@re variasjoner i verdier, religion og livssyn. Det skal vaere plass for en dndelig dimensjon i barnehagen som ma brukes som
utgangspunkt for dialog og respekt for mangfold».

Mal:
Barna skal bli kjent med religioner og livssyn som er representert i barnegruppa.
Barna skal utvikle interesse og respekt for ulike kulturer, og oppleve at likheter og ulikheter er verdifullt i fellesskapet vart.

Slik gj@r vi det hos oss:

Jul

Julen har en sentral plass i den kristne hgytiden og norsk tradisjon. Store deler av desember maned blir brukt til tradisjonelle aktiviteter som
adventssamling, sang- og musikk, eventyr og adventskalender. Vi har i denne perioden "verksted" der barna far tilbud om ulike formingsaktiviteter knyttet
til tema vinter og jul.

- Vi markerer Luciadagen 13. desember ved a invitere foreldre til 3 se Lucia tog pa ettermiddagen. Vi serverer lussekatter.

- Skolestarterne inviteres til Jelgy kirke. Her blir de kjent med juleevangeliet og far mulighet til & delta i et rollespill

- Vi har nissefest for barna. Vi spiser risengrynsgrgt til lunsj og koser oss med ulike aktiviteter. De som vil kan ha pa nissekleer eller nisselue.

Samefolkets dag 6. februar

Samene er Norges urbefolkning og er en viktig del i norsk mangfold, tradisjon og historie. Dette synliggj@r vi ved a fortelle om samefolket og hvordan mange
av dem lever i naerheten til naturen. Vi lytter til joik og fortellinger.

Paske

Markering av pasken har lange tradisjoner i Norge, og tar utgangspunkt i Kristendommen. Vi synger varsanger, har formingsverksted, leser eventyr og laerer
barna om varen som arstid.

For paskeferien har vi gul lunsj for barna. Vi pynter bordene og serverer rundstykker/ brgd med gult tilbehgr og appelsinsaft.

Id al-fitr

Id al-fitr er en muslimsk hgytid, og tar utgangspunkt i den Islamske tro.

Vi snakker om hva Id al-fitr er, og om hvorfor og hvordan man feirer denne hgytiden.

Mai-fest

Vi markerer Norges nasjonaldag i forkant av 17. Mai. Vi snakker med barna om hvorfor vi feirer denne dagen, og vi synger mai-sanger/ varsanger.

Pa formiddagen har vi leker og aktiviteter for barna og koser oss med pglse og is til lunsj. Foresatte inviteres til foreldreettermiddag hvor barna gar i tog i
naeromradet og avslutter med sang for foreldrene. Deretter spiser og hygger vi oss sammen med kaker som foreldrene tar med.

Moss
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Hgst (august - desember)

Velkommen til nytt barnehagear
Piknik for foreldre i regi av FAU
Foreldrefrokost

Foreldremgte

Foreldremgte (Stjerneklubben)
Nasjonal brannvernuke
Barnesamtaler/foreldresamtaler
FN-dagen / Forut-aksjon
Luciafeiring

Nissefest

Besgk til kirke/skole

Var (Januar - juli)
Samenes nasjonaldag

Karneval

Skolestarterne besgker SFO en gang | uka

Barnesamtaler/foreldresamtaler
Gul fest

id

Foreldrefrokost

Dugnad

Foreldremgte og besgksdager for nye foreldre

Maifest

Avslutning for skolestarterne

Arsoversikt barnehage

Tilvenning og barnehageoppstart fra 3.august
Onsdag 26. august
8. september fra 7.15-9

Fra 8. -10. september inviteres hver avdeling til foreldremgte k.

15.30, mens barna er pa avdeling.

9. september i sammenheng med det vanlige foreldremgtet
Uke 38, skolestarterne besgker brannstasjonen
September til november

Torsdag 22.oktober

Torsdag 10.desember

Tirsdag 15. desember

| starten av desember i regi av Jelgy Kirke

Samens uke i uke 5 og markering 5. februar (for barna)
18. februar

fra februar til mai

Mars til mai

18. mars (for barna)

10.-11. mars 2027

20. april og 15. juni

26. april

4.Mai — bespksdager hver onsdag fra 5. mai til 6. juni
14. mai

Dato kommer

Moss
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Barnehagen er stengt fglgende dager 2026:
13.-14.8: Planleggingsdag

19.11: Planleggingsdag

24.12-3.1: Julestengt

Barnehagen er stengt folgende dager 2027:

12.-13.4: Planleggingsdag

Uke 12: Paskestengt

29.3: 2. Paskedag

6.5 Kristi Himmelfartsdag

17.5: Grunnlovsdagen og 2. pinsedag

Uke 28, 29 og 30: Sommerstengt

Barnehagens narmiljp

Barnehagen ligger pa Jelgya, et omrade med rikt natur- og kulturlandskap og en spennende historie. Neermiljget gir gode muligheter til & knytte fortid
og natid sammen, og til 3 gi barna erfaringer med natur, landskap og historie som en del av hverdagen.

Jelgya er kjent for sin varierte geologi, rike flora og flotte turomrader med stier langs skog, strand og kyst. @ya har bade landskapsvernomrader og
naturreservater, og byr pa et mangfold av planter, dyr og naturfenomener. | tillegg har Jelgya en lang historie knyttet til jordbruk, bosetting og sjgfart.
Midt i dette lever og bruker barna i Reier barnehage naermiljget aktivt. Pa turer mgter barna sj@, strand, skog og by, og far erfaringer med dyreliv,
kulturlandskap og naturens egen variasjon. Barna klatrer i fjell, utforsker strandsonen, gar pa gamle stier og opplever veer, vind og arstider i all slags
veer.

Vi har faste turmal som Soltoppen, og beveger oss ogsa mot byen, biblioteket, bystranda og fergeleiet. Giennom lek, utforsking og felles opplevelser i
naermiljget far barna rike sanseerfaringer, undring og tilhgrighet til stedet de er en del av — her og na.
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August og september

Delmal: Barn skal fgle seg sett og fa lekevenner gjennom trygg tilvenning
Tema: «Hgre til»

Velkommen til nytt
barnehagear !

Alder 1-2 ar Malekriterier:
Barna kjenner igjen ansatte
Barna utforsker rom og uteomrade
Barna opplever trygghet i hverdagen
Barna sier hadet eller vinker ved levering
Barna lar seg trgste av de ansatte

Slik gjgr videt: v har stor fokus pa forutsigbarhet. Barna kan ha med seg et overgangsobjekt hjemmefra som gir trygghet i oppstarten. | hverdagen far barna
tett voksenstgtte, og vi legger til rette for daglige samlinger med navnesanger og bevegelsessanger som bidrar til fellesskap, glede og
gjenkjennelse.

Vi er ute hver dag, men trygghet kommer fgrst og tur starter vi med nar barna er klare for det. Barna far vaere med videre i prosessen med a
hgste gronnsaker fra kigskkenhagen og smake pa det vi har dyrket.

Alder 36 ar Malekriterier:
Barna kan navnet til barna pa avdelingen.
Barna kjenner rutinene pa avdelingen.
Barna leker pa tvers av avdelingene.
Barna inkluderer hverandre

Barna bruker hele uteomradet

Slik gjor vi det:  Barna deles i mindre grupper i Igpet av dagen for a skape ro, oversikt og gode relasjoner. Vi har daglige samlinger med navnesanger og
bevegelsessanger, som bidrar til gjenkjennelse, fellesskap og sprakstimulering. | hverdagen legger vi vekt pa faste rutiner, blant annet gjennom
faste plasser ved maltidene, noe som gir barna trygghet og forutsigbarhet. Det gjennomfgres ogsa hvilestunder. | kjskkenhagen har vi tidligere
plantet squash, agurk og solsikker. Barna far delta i videre arbeid med a hgste og bruke ravarene, noe som gir erfaring med hvor maten kommer
fra og bidrar til lzering og fellesskap. Vi gar pa turer og ser etter spiselige beer, planter og sopp.

Skolestarterne: Vi opp med aktiviteter for skolestartere, der vi har fokus pa selvstendighet, samarbeid og mestring . De besgker brannstasjonen.

Felles:.

Vi lager bursdagskalender og tar foto til garderobeplassene. Mgtevirksomhet og varmmat starter vi med i september. Hver tirsdag har vi bevegelse til musikk i
utetiden. Nasjonal brannvern uke gjennomfgres i uke 38.
Oppstartssamtaler giennomfgres etter behov for nye barn er overgang internt.

Vlktlge datoer: roreldremgter 8. - 10. september — SU mgte 23.september — Foreldre frokost 8.september

og piknik med foreldre i regi av FAU 26.august Plandager — barnehage er stengt torsdag 13. og 14. august Moss
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Delmal: Alle barn skal veere inkludert i lekefellesskap
Tema: «Se andre»

Alder 1-2 ar

Slik gjor vi det:

Alder 3-6 ar

Slik gjor vi det:

Felles:.

Oktober og november

Solidarietets uker i
uke 41 og 42.

Malekriterier:

* Barna sgker kontakt med hverandre.

* Barna viser glede nar de ser hverandre og trgster hverandre nar noen grater.

* Barn viser begynnende interesse for a hjelpe andre (rekker en leke, klappe, veere nzer)
* Barn deltar i enkle samspill (gi—ta, turtaking)

Vi gir barna felles opplevelser hver dag i form av tur, samlinger og aktiviteter. Vi observerer barnas lek og stgtter/ veileder barna inn i
samspill. Barna skal bli kjent med noe materiale fra Forut barneaksjon og vi har solidaritets uker i uke 41 og 42. Vi lager en ring av gull med
handavtrykk.

Vi bruker samtale, bgker eller rollespill for @ gve pa a sette ord pa og uttrykke egne fglelser.

Malekriterier:

* Barna har flere samspill med andre barn i Igpet av dagen

* Barna samarbeider og hjelper hverandre i lek og pakledning

* Barna viser medfglelse, hjelper og trgster nar noen blir lei seg

* Barna sgker kontakt med andre barn i lek og kan invitere hverandre inn i lek.

* Barna kan komme med forslag til Igsninger i konflikter.

* Barna far kjennskap til egne rettigheter gjennom aktiviteter med FN-barnekonvensjon
* Barna viser interesse og respekt for ulike kulturer i barnegruppen

Vi gir barna felles opplevelser hver dag i form av tur, samlinger og aktiviteter. Barna deles i mindre grupper i Igpet av dagen for a skape ro,
oversikt og gode relasjoner. Vi gar turer hvor vi spiser maten var ute i det fri. Vi bruker samtale, bgker eller rollespill for a8 gve pa a forsta
andres fglelser og handle ut i fra det. Vi lager en ring av gull med handavtrykk. Vi observerer barnas lek for a fglge med pa at alle inkluderes i
lek og aktivitet. Vi fortsetter med hvilestund hver dag. Vi har fokus pa gode rutiner rundt maltidet som a takke for maten og rydde etter seg.

Skolestarterne: Hver uke har de skoleforeberedende aktiviteter og samtale.

Manedens eventyr: et eventyr fra Forut materialet. Vi introduserer de 4 gylne fellesregler vi har i barnehagen, ga inne, bruke inne stemme, hverandre
hverandre og si stopp..

Vi har bevegelse til musikk hver tirsdag for hele barnehagen i utetiden.

Barnesamtaler og foreldresamtaler gjennomfgres.

Viktige datoer: vi markerer FN —dagen 22.oktober med suppe og brgd — for foreldre og barn
Plandager — barnehage er stengt torsdag 19.november Moss
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Desember

Delmal: Desember for alle
Tema: «A dele, gi og fa»

Alder 1-2 ar

Slik gjor vi det:

Alder 3-6 ar

Slik gjor vi det:

Felles:.

Malekriterier:

Barna viser glede i felles aktiviteter (samling, sang, advent)

Barna deltar i enkle gi—ta-situasjoner i lek

Barna er med i juleforberedelser (for eksempel pynte, bake, synge)
Barna viser begynnende forstaelse for a vente pa tur

Barna deltar i tradisjoner knyttet til hgytiden vi markerer giennom samtaler, samlinger og aktiviteter.
Vi synger kjente julesanger og baker pepperkaker. De ansatte er aktive og tilstedevaerende i barnas lek og hverdagssituasjoner, og stgtter
barnai a dele, gi og ta imot gjennom sprak, veiledning og felles opplevelser.

Malekriterier:

Barna viser glede over egne og andres bidrag og ferdigheter

Barna deler med andre i lek og aktiviteter

Barna snakker om jul og deltar i felles samtaler om tradisjoner

Barna gir enkle positive tilbakemeldinger til hverandre

Barna gver pa a vente pa tur og gi plass til andre og samarbeider og bidrar i felles aktiviteter
Barna far kjennskap til hgytiden og tradisjoner knyttet til hgytiden vi marker samtaler, samlinger og aktiviteter. Vi synger kjente julesanger og
baker pepperkaker. Barna deles i mindre grupper i Igpet av dagen for a skape ro, oversikt og gode relasjoner. Vi har hvilestund hver dag.
De ansatte er aktive og tilstedevaerende i barnas lek og hverdagssituasjoner, og stgtter barna i a dele, gi og ta imot gjennom sprak, veiledning
og felles opplevelser.

Skolestarterne: Tur til Jelgy kirke i forbindelse med juleevangeliet. Ansvar for Lucia prosesjon i barnehagen

| desember har vi ingen mgtevirksomhet eller turer. Vi baker pepperkakehjerter og lager kalender og hver dag trekker vi en pepperkake som barna far med seg
hjem. Vi har desember verksted hvor vi lager sma hemmeligheter som barna far meg seg hjem.

Viktige datoer: Lucia markering 10. desember for barn og foreldre og nissefest for barna 15. desember. Kanskje nissen kommer?
Barnehagen er stengt — 24. desember til og med 3. januar Moss
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Delmal: Alle barn skal fa fellesopplevelser som de kan samles om i lek
Tema: «Vennskap»

Alder 1-2 ar

Slik gjor vi det:

3-6 ar

Slik gjor vi det:

Felles:.

Januar og februar

Telle pa samisk:

1 — okta
2 — guokte
Malekriterier: 3 —golbma

Barna sgker kontakt med andre barn og voksne

Barna viser omsorg (for eksempel ved a trgste eller vaere nzer)
Barna reagerer nar andre trenger hjelp

Barna deltar i enkle samspill (gi—ta, sitte ved siden av, leke parallelt)
Barna opplever a bli sett og inkludert i lek og aktivitet

Vi bruker bgker, samtaler og rollespill for a erfarer at vi er forskjellige og har ulike behov.

Vi bruker fellesopplevelser og lekeforsterkere som skal stgtte og utvikle lek mellom barn som bl. annet eventyr og karneval. Vi jobber med
«Vennebgkene». Barn far kjennskap til samisk musikk og mat og bilder henges opp pa veggen. Vi stgtter barna i 8 vaere sammen i lek (sitte
nzer, dele opplevelser)

Vi speiler og setter ord pa fglelser i naturlige situasjoner

Vi bruker bgker, sanger og lek til & vise vennskap

Vi er oppmerksomme pa barn som faller utenfor og hjelper dem inn i fellesskapet

Malekriterier:

Barna kan sette ord pa egne fglelser og viser forstaelse for andres fglelser
Barna inviterer andre inn i lek og deltar i samspill og begynner a samarbeide
Barna trgster og hjelper hverandre i hverdagen

Barna inviterer og inkluderer andre i lek

Barna samarbeider og finner Igsninger i lek og konflikter

Barna viser omsorg og tar hensyn til andre

Barna opplever tilhgrighet og har noen a vaere sammen med

Vi bruker fellesopplevelser og lekeforsterkere som skal stgtte og utvikle lek mellom barn som bl. annet eventyr og karneval. Barn far
kjennskap til samisk musikk og mat og bilder henges opp pa veggen. Vi stgtter barna i 8 vaere sammen i lek (sitte nzer, dele opplevelser)
De ansatte veileder barna i konfliktlgsning. Vi har samtaler om vennskap, inkludering og f@lelser. Vi bruker bgker og refleksjon i gruppe Vi
jobber med «Vennebgkene». Vi er aktive i lek for a stgtte alle barn inn i fellesskapet

Skolestarterne: Starter med besgk til Reier SFO en dag i uka hvor de leker og spiser fruktmaltid

Vi drar pa turer hvis kulde og veer tillater det. Vi har fokus pa & veere ute hver dag, men ser an fglt temperatur ved vind.

Vlktlge datoer: Karneval 18.februar (for barna) Markere samenes nasjonaldag 5.februar (for barna)
Barnehagen apner mandag 4.januar Moss

kommune 29



Mars og april

Delmal: Barn skal fa erfare at vennskap kan fortsette etter en krangel
Tema: «Bli venner igjen»

Alder 1-2 ar Malekriterier:
Barna reagerer pa andres fglelser (stopper opp, ser, sgker voksen)
Barna tar imot trgst og hjelp fra voksne
Barna deltar i samspill igjen etter en konflikt med stgtte
Barna opplever a bli hjulpet tilbake inn i lek
Barn begynner a forsta forskjell pa rett og galt

Slik gjgr videt:  De ansatte er tett pa i lek og hjelper barna i konflikter. Vi setter ord pa det som skjer: “N& ble det litt vanskelig — vi kan finne en Igsning

sammen ”. Vi hjelper barna tilbake i lek etter konflikt
Vi modellerer hvordan man kan vaere sammen igjen (gi tilbake, smile, fortsette lek) og bruker vennebgkene av Linda Palm.
Vi bruker enkle bgker og fortellinger om vennskap og fglelser

3-6 ar Malekriterier:
Barna setter ord pa egne fglelser i konflikter
Barna begynner a forsta forskjell pa rett og galt og gnske om a handle riktig
Barna deltar i a finne enkle Igsninger med stgtte
Barna fortsetter lek etter en konflikt
Barna gver pa a si fra og lytte til andre
5-6 ar: Barna kan sette ord pa egne og andres fglelser i konflikter
Barna foreslar Igsninger (bytte, dele, vente, finne nytt)
Barna kan be om unnskyldning og ta imot en unnskyldning
Barna gjenopptar lek etter konflikt

Slik gjgr vi det: De ansatte veileder barna i konflikter: “Hva skjedde her?” “Hva kan vi gjgre na?”
Vi gver pa turtaking og a vente
Vi stgtter barna i a invitere hverandre tilbake i lek
Vi bruker bgker og samtaler om vennskap og konflikt
Vi er aktive i leken for 3 stgtte inkluderende samspill
Skolestarterne: Hei, dette er meg skjema fylles ut.

Felles:.

Vi sar frg til kigskkenhagen. Barnesamtaler og foreldresamtaler gjennomfgres

Vlktlge datoer: Gul fest for barna 18.mars. Foreldre frokost 20. april og dugnad 26. april.
Barnehagen er stengt: uke 12 — paske til og med 29. mars, samt plandager torsdag 12. og 13. april

Moss
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Mai og juni og juli

Delmal: «Vi legger til rette for trygge overganger, slik at barna opplever tilhgrighet og far mulighet til
a danne nye vennskap og utforske nye laeringsmiljger.»
Tema: «Trygg i barnehagen»

Alder 1-2 ar

Slik gjor vi det:

Alder 3-6 ar

Slik gjor vi det:

Felles:.

Malekriterier:

Barna viser trygghet ved a sgke kontakt med kjente voksne

Barna taler sma endringer med stgtte fra voksne

Barna som skal bytte avdeling viser glede ved a vaere pa besgk pa ny avdeling.
Barna viser nysgjerrighet pa nye rom, leker og aktiviteter med stgtte

De ansatte er tilgjengelige i overgangssituasjoner og setter ord pa det som skjer. Barna som skal bytte avdeling besgker
storbarnsavdelingen ukentlig. Vi stgtter barna inn i lek og fellesskap og bruker kjente rutiner og gjentakelser. De ansatte er tett pa i overganger
(garderobe, tur, nye rom).

Malekriterier:

Barna deltar i lek med ulike barn og viser nysgjerrighet for nye aktiviteter og situasjoner.
Barna uttrykker egne behov i overgangssituasjoner.

Barna viser trygghet og utforsker nye situasjoner og omgivelser

Barna snakker om 3 starte pa ny avdeling eller pa skolen

Barna blir kjent med nye voksne og barn hvis de skal bytte avdeling og vi snakker om overganger med barna (ny avdeling/skole). De ansatte
stgtter barna i a ta nye initiativ. Vi styrker fellesskapsfglelsen gjennom felles aktiviteter.

Skolestarterne: Vi snakker om skolestart og hva det innebarer Vi besgker skolen / leker i skolegarden. Vi styrker gruppetilhgrighet i
skolestartergruppen.

Pa denne tid far barna vaere med a sette planter ut i kjpkkenhagen. Vi forbedrer maifest og synger 17.mai sanger og pynter barnehagen i rgdt hvitt og blatt. Vi
far besgk av nye foreldre og barn som skal starte i barnehagen fra hgsten.

Viktige datoer: maifest 14. mai for barn og foreldre. Foreldre frokost 15.juni

Barnehage er stengt: 6.mai - Kristihimmelfartsdag, 17.mai, grunnlovsdag / 2.pinsedag. Uke 28,29 og 30. Moss
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Sanger og rim og regler

Jeg har en liten hund med fire har pa magen og den er
tykk og rund og sover hele dagen — snork — Ahhhhhhhhh
Takk skal du ha, takk skal du ha for den

Takk skal du ha, takk skal du ha for den

En liten and med vinge, med vinge, med vinge

En liten and med vinger, med vinger, med vinger
En liten and med fot, med fot, med fot

En liten and med fgtter, med fgtter, med fgtter

En liten and med rumpe, med rumpe, med rumpe.
En liten and med NEBB!

Hysj, kan du hgre gresset gro? Hysj, kan du hgre en meitemark som lo? Hysj, kan du hgre en maur ga forbi? Da skal du veere
helt stille og si: Hei, alle insekter, alle sma dyr, dere som kryper og kravler og kryr, jeg er et menneske og jeg er snill, veer i min
hage sa lenge du vil!

Hysj, vi ma veere stille nd! Ingen ma skremme de mange tusen sma, og nar det kravler en bille forbi, da skal du vinke med
handen og si: Hei, alle insekter, alle sma dyr, dere som kryper og kravler og kryr, jeg er et menneske og jeg er snill, veer i min
hage sa lenge du vil!

Epler og pzerer de henger pa traerne, nar de blir modne faller de ned!

Gulrot og kalrot de vokser i jorda, nar de blir modne sa spretter de opp!
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